
INFORMA 
Companys, 

Com a resultat de la reunió de la 

mesa sectorial de negociació del 

personal d’administració i tècnic 

del 20 de juny, s’ha aprovat la cir-

cular que facultarà als funcionaris 

a gaudir de les vacances en fracci-

ons d’una setmana i 23 dies labo-

rables de durada total. 

Cal destacar que CCOO, en la se-

va línia, volia estudiar la circular 

amb calma i per tant no aplicar-se 

de forma immediata. Finalment 

l’Administració va acordar el seu 

caràcter provisional fins que es pu-

gui revisar una vegada entri en vi-

gor el nou Decret de Jornades i 

horaris.  

Aquesta circular també contempla 

el dret a gaudir dels dies addicio-

nals de vacances per antiguitat, la 

petició es podrà fer per EPOCA. 

UGT ha demanat que el 0’3% de la 

massa salarial que es va fixar a 

l’Acord de Condicions de treball, 

serveixi per a retribuir determinats 

llocs de treball (penositat, caracte-

rístiques especials d’alguns llocs 

de treball), tal i com sempre ha rei-

vindicat CSI-CSIF i que ara, afortu-

nadament, comparteix UGT. 
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Des de CSI-CSIF, també us volem fer 

saber que en data d’avui s’ha aprovat la 

Llei 21/2006 per la qual es reforma la 

Llei 9/1987 d'òrgans de representació, 

determinació de les condicions de tre-

ball i participació del personal al servei 

de les Administracions Púbiques (BOE 

147) que de segur posarà content a 

més d’un sindicat. 


