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Des de CSI-CSIF volem posar en el vostre coneixement que hem impugnat la convocatoria
del cos Auxiliar Administratiu de la Generalitat, ja que degut a I'entrada en vigor de I'Estatut
de I'Empleat Public, no existeix el cos auxiliar administratiu, i per tant, no es pot realitzar una
convocatoria per accedir a un cos inexistent, sin6 per al nou grup (C2)

També hem demanat a la Funcié Publica i per raé de la promulgacié de I'Estatut Basic que
el personal que pertanyia al cos D passi a cobrar les retribucions del grup al que pertany, és
a dir el C, com succeeix amb el grup B que també ha de ser retribuit d’acord amb el grup al
gue pertany, és a dir, A.

No existeix cap moratoria, ni transitoria al respecte que demani un temps per que els
funcionaris dels cossos esmentats (D i B) siguin funcionaris de ple dret dels cossos C i A, i
molt menys per haver de ser retribuits (sou base i triennis) d’acord amb un cos que avui ja
no existeix.

La nostra argumentacio és la seglent:

Que per rad de la publicacié de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (BOE de 13 d’abril de
2007) el qual va entrar en vigor el passat dia 13 de maig d’enguany, s’han produit
determinats canvis en referéncia a la classificaci6 del personal funcionari de totes les
Administracions Publiques, establint-se aquesta en tres grans grups: A, C, E, que al seu torn
presenten dins d’aquests cossos les corresponents subclassificacions.

La Disposici6 final quarta de I'esmentada norma diu textualment:

“ 1. El presente Estatuto entrara en vigor en el plazo de un mes a partir de su publicacién en
el <<Boletin Oficial del Estado>>.

s’estableix igualment una excepcié a la seva entrada en vigor en la mateixa Disposicio
addicional, paragraf segon:

“2. No obstante lo establecido en los Capitulos | y 11l del Titulo Ill, excepto el articulo 25.2, y
en el Capitulo Il del Titulo V producira efectos a partir de la entrada en vigor de las Leyes de
Funcion Puablica que se dicten en desarrollo de este Estatuto”

Dit aix0, queda clar que el conjunt dels funcionaris de I’Administracié de la Generalitat han
estat integrat en un dels grups esmentats anteriorment (A,C,E)
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Segons estableix la Llei 24/2006, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2007 (BOE
311, de 29 de desembre de 2006), acorda les retribucions per al personal funcionari en el
seu article 27.Uno A:

“Las retribuciones a percibir en el afio 2007 por los funcionarios incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que desempefien puestos de trabajo para los
gue el Gobierno ha aprobado la aplicacion del régimen retributivo previsto en dicha Ley, sin
perjuicio de la aplicacion de lo previsto en la letra d) de este mismo articulo, seréan las
siguientes:

Grupo Sueldo Trienios
A 13.354,20 513,24
B 11.333,76 410,76
C 8448,60 308,40
D 6908,16 206,04

Essent aixi correspon al conjunt de personal funcionari, que ha experimentat un canvi de
grup, 12 dies retribuits d’acord amb I'anterior classificacio (D i B) i 19 retribuits d’acord amb
el sou base i triennis que correspon al nou cos on ha estat integrat.

Cal esmentar que el propi Estatut deroga tot allo, que en materia de recursos humans, sigui
contrari 0 s'oposi a la seva aplicacid, aixi estableix el paragraf tercer de la Disposicié Final
Quarta.

“Hasta que se dicten las Leyes de Funcion Publica y las normas reglamentarias de
desarrollo se mantendran en vigor en cada Administracion Publica las normas vigentes
sobre ordenacion, planificacion y gestion de recursos humanos en tanto no se opongan a lo
establecido en este Estatuto”.

Dit aix0, és del tot improcedent i sense suport legal de cap tipus que a un funcionari que ha
passat a pertanyer a un grup superior, per haver-ho establert precisament el poder legislatiu
i disposar-ho expressament el Estatut Basic de 'Empleat Public, se’l retribueixi d’acord amb
un grup al qual ja no pertany.

Per tot aixo es demana:

Es procedeixi a abonar el diferencial retributiu del mes de maig de 2007, per haver estat
classificat en un grup superior al personal funcionari dels grups B i D, actualment A i C, i
haver-lis estat aplicada la retribucié del cos (avui ja inexistent) inferior de procedéncia, amb
els corresponents interessos de demora.

Es procedeixi a retribuir d’acord amb el grup al qual ha estat integrat (sou base i triennis) al
personal funcionari classificat amb anterioritat a I'entrada en vigor de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, enels grups B iD .
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